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AEGP, Association des étudiants en gestion de projet

AGA, Assemblée générale annuelle

CA, Conseil d’administration

DG, Direction générale

EDI, Équité, diversité et inclusion

FCCQ, Fédération des chambres de commerces du Québec

FERA. Forum économique de la relève d’affaires

IDÉ Trois-Rivières, Innovation et développement économique Trois-Rivières

JCM,  Jeune Chambre de la Mauricie

PDG, Président-directeur général

RAAM, Regroupement des Amazones d’Afrique de la Mauricie

RH, Ressources humaines

RJCCQ, Regroupement des jeunes chambres de commerce du Québec 

RCCM, Regroupement des Chambres de commerce de la Mauricie

UQTR, Université du Québec à Trois-Rivières

LISTE DES ACRONYMES

MERCI À NOS PARTENAIRES MAJEURS
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Une année pleine de défis avec la mise en œuvre de la planification stratégique présentée
lors de la dernière assemblée générale annuelle. Beaucoup de changements dans le
fonctionnement quotidien de la JCM avec une direction générale qui a connu sa première
année complète et un CA qui se détache des opérations progressivement et confie la gestion
quotidienne à la permanence. Le CA s’est notamment penché sur ses règlements généraux
afin de les mettre à jour et permettre à la JCM d’avancer et d’assurer sa pérennité.
 
Un travail d’équipe qui a permis de livrer une année riche en émotions et de belles
rencontres. Un grand merci à la permanence et à nos bénévoles qui ont permis cette
réalisation au profit de nos membres. Nos membres ont d’ailleurs été au cœur des actions de
la direction générale qui a pris le temps de les rencontrer et les sonder pour guider nos
prochaines actions. Les prochains axes de travail continueront de mettre de l’avant les
membres et de travailler à assurer la pérennité de l’organisation.

En ayant pu contribuer concrètement au dynamisme et à la vitalité de la Jeune Chambre,
Catherine et Gaël sont fiers de vous présenter ce rapport annuel. 

Bonne lecture!

Gaël Picardat
Président
Conseil d’administration 2023-2024

Catherine Lessard
Directrice générale

M O T  D U  P R É S I D E N T  E T  
D E  L A  D I R E C T R I C E  G É N É R A L E
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Mission
Générer des opportunités afin

de soutenir, développer,
rassembler et faire rayonner
les jeunes gens d'affaires  

de la Mauricie.

Vision
Être la référence

incontournable des
jeunes gens d'affaires 

en Mauricie.

Valeurs
Audace

Dynamisme 
Inclusion
Proximité

Forte de plus de 38 années d’existence, la Jeune Chambre de la Mauricie propose à la
communauté d’affaires régionale des opportunités de développement à travers une
programmation variée et audacieuse. 

Destinée aux gens d’affaires âgés de 18 à 40 ans, la Jeune Chambre de la Mauricie offre,
depuis 1986, bien plus qu'un simple réseau. Elle est devenue un acteur clé dans le
développement des professionnels et des entrepreneurs de demain. 

Ici, les opportunités se multiplient à chaque coin de rue et les liens tissés sont solides et
durables. La Jeune Chambre de la Mauricie se consacre entièrement à ses membres et à
contribuer à leur rayonnement. Elle est fière d'accompagner les premiers pas des futurs
grands leaders d'affaires.

À PROPOS DE NOUS
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SHANE VILLENEUVE
Secrétaire
Doucet + Turcotte
architectes

WILLIAM B. CUSSON
Administrateur
IDÉ Trois-Rivières

NICOLAS BERNARD
Administrateur
Culture Trois-Rivières

GAËL PICARDAT
Président
Mallette

CÉLIA  DE MONTIGNY
Présidente sortante
FCCQ

SARAKIM LÉVESQUE
Administratrice
Groupe Arvisais

JEAN-RUSS DUFOUR
Administrateur
Investissement Québec

FÉLIX-ANTOINE BERGERON
Administrateur
Ellipse Assurances

PIERRE-LUC TREMBLAY
Vice-président
Télipso LP Télécom

CHARLES-ANDRÉ 
BOUDREAU
Trésorier
MNP

STÉPHANIE FERLAND
Administratrice
Desjardins
Caisse de Trois-Rivières

LAURENCE  GINGRAS
Administratrice
Leblanc Martin Bernier
notaires et avocats

NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION 2023-2024

Le  conseil d'administration oriente les opérations de l’organisme,
applique les décisions de l’assemblée générale annuelle, assume les
responsabilités et exerce les pouvoirs prévus par les règlements
généraux. Le CA veille au développement et à la saine gestion de la
JCM et ce, dans l'intérêt de ses membres. Au cours de  l'année, le
conseil d'administration a tenu 11 réunions régulières.
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LINDA OLIÉ GORÉ
Agente administrative 

Depuis janvier 2024

NOTRE ÉQUIPE À LA PERMANENCE

JADE MARCHAND
Stagiaire en administration 

Mai 2024

CATHERINE LESSARD
Directrice générale

Depuis décembre 2022

FRANCE LESSARD
Adjointe administrative 
Jusqu’en janvier 2024

EMMY BELISLE
Agente marketing
Depuis mai 2023

MAXOLIVIER BOISVERT
Stagiaire en entrepreneuriat 

Janvier 2024-Avril 2024

AUTRES MEMBRES DE L’ÉQUIPE 2023-2024

En août 2023, Emmy et Justin
terminent leur stage à la JCM.
Grâce à l’aide financière du projet
Jeune Chambre clé-en-main, nous
avons embauché Emmy à temps
partiel, comme agente marketing!
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JEAN POLIQUIN
Financière 

Banque Nationale

KEVIN POTT
Cinetic

JEAN LAMARCHE
Ville de Trois-Rivières

GAÉTAN BOIVIN
Port de Trois-Rivières

CASSY BERNIER
Leblanc Martin Bernier, 

notaires et avocats

FRANCIS MORIN
Rythme 100.1 & 
106,9 Mauricie

ÉLAINE GIROUX
Coefficient RH

KARINE PROVENCHER
MNP

JULIE LAQUERRE
FestiVoix et Corporation

des évènements de Trois-Rivières

YVES LACROIX
FAB 3R

GUYLAIN
BÉLANGER

Ellipse Assurances

FRÉDÉRIC DIONNE
Salon de Jeux 
Trois-Rivières

NOS GOUVERNEURS

Le bureau des Gouverneurs regroupe des personnalités
d'affaires de la région qui désirent témoigner de leur
soutien à notre organisation. Ils collaborent à différents
projets de la Jeune Chambre et mettent à profit leurs
expertises au bénéfice de nos membres. 

Félicitations à 
Karine Provencher,
nommée 
Gouverneure de l’année!



Étudiants

8
Salariés

55
Entrepreneurs /

Travailleurs autonomes

37

09
 membres

300

Âge moyen
30 ans

53 %

47 %

LE PORTRAIT DE NOS MEMBRES*

Répartition en pourcentage (%) des membres selon leur statut professionnel

76% Trois-Rivières

7% Shawinigan

7% MRC Maskinongé

5%
Haut St-Maurice / MRC Mékinac / 
Des Chenaux

5% Autre (extérieur de la Mauricie)

Répartition des membres selon les secteurs de la Mauricie

*Statistiques au 31 juillet 2024
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+ 364 abonnés*
6 773 abonnésFacebook 

1 448 abonnés 
Instagram

LinkedIn
2 435 abonnés 

Youtube
+142 abonnés*

+298 abonnés*

+20 vidéos*

601 abonnés

*Statistiques comparatives au rapport annuel 2022-2023

Infolettre

+60 abonnés*
Nouvelles

+15 écrits*

NOS COMMUNICATIONS

Groupe privé Facebook
225 membres

Statistiques Facebook
Audience

55 % de femmes/45 % d’hommes
18-24 ans : 3.0 %
25-34 ans : 32.6 %
35-44 ans : 35.2 %
45-54 ans : 16.5 %
55-64 ans : 7.4 %
65 ans et plus : 5.3 %

La page a été vue 29.6K fois
Couverture Facebook : 99.3K

https://www.facebook.com/jcmauricie
https://www.facebook.com/groups/membresJCM
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Orientation #1 : 

Subvention financière du RJCCQ pour l’embauche d’une
nouvelle ressource (Emmy) à temps partiel;
Accueil de 2 stagiaires au courant de l’année financière;
Mise en place de sondages de satisfaction aux membres,
employés et administrateurs;
Regroupement des outils RH pour structurer les GRH et la
mémoire organisationnelle de la JCM;
Révision de la politique de remboursement santé globale;
Création du mandat du comité RH;
Élaboration d'un plan de contingence en situation d'intérim DG.

Assurer une bonne
gouvernance

Création de la Politique de gestion
financière;
Mise à jour des outils en place;
Bonification des procédures de travail.

Favoriser la rétention
de la permanence

Favoriser 
la bonne 
gestion

financière

Refonte du mandat et devoirs des administrateurs;
Formation sur la gouvernance offerte à nos administrateurs;
Création de comités au sein du conseil d’administration
(Comité Stratégie, Comité Gouvernance et Comité RH);
Mise à jour de nos règlements généraux (en cours). Plus
particulièrement la rédaction de 3 politiques qui seront
intégrées aux règlements généraux : Politique d’élection,
politique des catégories de membre, politique de cotisation des
membres;
Mise en place d’un processus d'amélioration continu sur la
structure des séances du conseil d’administration et
l’harmonisation continuelle des procès-verbaux ;
Document d’aide-mémoire au niveau de la gestion des risques
organisationnels.

Assurer la pérennité de la Jeune Chambre 

SUIVI DE NOTRE PLANIFICATION STRATÉGIQUE
Actions 2023-2024
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Orientation #2: 

SUIVI DE NOTRE PLANIFICATION STRATÉGIQUE

22 activités dans la programmation;
Premier événement inter-jeunes chambres, en
collaboration avec la Jeune Chambre de Drummond et la
Jeune Chambre de Victoriaville;
En collaboration avec le RJCCQ et La Zone
Entrepreneuriale, accueille le Mouvement Repreneuriat;
Promotion des services de mentorat disponible sur le
territoire de la Mauricie auprès de nos membres.

Améliorer la rétention de
nos membres 

Kiosque aux 2 Journées de la rentrée de l’UQTR;
3 visites de classe au Cégep de Trois-Rivières;
Panel et soirée avec le RAAM;
12 représentations dans la Mauricie, à l’extérieur de
Trois-Rivières;
6 activités en collaboration avec d’autres partenaires.

Continuer d'offrir une
variété d'opportunités à

nos membres 

Augmenter le nombre
d'adhésions 

21 visites chez nos membres;
Rayonnement de nos membres via notre podcast
Entrepreneuriat à l'aveugle;
Création d’un guide du Nouveau Membre JCM;
Optimisation de nos outils pour le suivi des adhésions.

Centrer nos actions autour de l'intérêt 
de nos membres 

Panel avec le Regroupement des Amazones d’Afrique

Actions 2023-2024



Orientation #3: 
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Visite à l’Assemblée nationale avec le RJCCQ;
Huit (8) rencontres avec divers élus;
Délégation de 23 membres de la JCM lors du FERA du
RJCCQ;
Deux (2) communiqués de presse conjoints avec le RJCCQ.

Être à l'affût de l'actualité
impactant les 

jeunes gens d'affaires 

Provoquer des opportunités
d'être sur la place publique 

Présence à la Consultation publique du Secrétariat à la
Jeunesse;
Implication à diverses rencontres du RJCCQ (Gala,
Comité Région, rencontres intermembres, rencontre
avec le PDG et rencontre d'opportunité de
financement).

Être la voix des jeunes gens d'affaires

Forum économique de la relève d’affaires (FERA)

SUIVI DE NOTRE PLANIFICATION STRATÉGIQUE
Actions 2023-2024
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Membre, Regroupement des jeunes chambres de commerce du Québec (RJCCQ)

Membre, Regroupement des Chambres de commerce de la Mauricie (RCCM)

Partenaire, Table Jeunesse - Développement Mauricie

Partenaire, Centre d‘entrepreneuriat Alphonse-Desjardins Shawinigan

Alliée des petits entrepreneurs, Grande journée des petits entrepreneurs

Membre du jury, Tchin la Mauricie par Tourisme Mauricie

Membre du jury, Compétition entrepreneuriale Collège Laflèche

Participant, Podcast 360 - Épisode L‘art du réseautage

Paneliste, Soirée du Club d‘entrepreneuriat Vision C3R du Cégep de Trois-Rivières

Paneliste,  Journée de l’Administration du Collège Laflèche

Collaborateur, Ruelle Hantée d’Halloween de la SDC du centre-ville de Trois-Rivières

Partenaire, Gala de publicité du Cégep de Trois-Rivières

Partenaire, Table Ronde annuelle de l’AEGP de l’UQTR

Partenaire diffuseur, Memorial 100 - Histoires d'entrepreneurs inspirants

Partenaire Membre Affaires, Table régionale de l'éducation de la Mauricie (TREM)

ENGAGÉE DANS NOTRE MILIEU

Assemblée générale annuelle de la TREM

Compétition entrepreneuriale du Collège Laflèche

Table Ronde annuelle de l’AEIGP



NOTRE PROGRAMMATION 
DYNAMIQUE & AUDACIEUSE

Déjeuner Lève-tôt | Kaseme
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DÉJEUNER LÈVE-TÔT | PANEL ST-SÉVÈRE 
26 septembre 2023 | 51 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | PIZZA SALVATORÉ
12 décembre 2023 | 94 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | KASEME
13 février 2024 | 71 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | PANEL EDI
18 avril 2024 | 54 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | MALADE D‘AFFAIRES
14 mai 2024 | 54 participants

COCKTAIL DE LA RENTRÉE + AGA
21 septembre 2023 | 127 participants

APRÈS-JOB | CULTURE TROIS-RIVIÈRES
30 novembre 2023 | 45 participants

APRÈS-JOB | FORMATION - RÉSEAUTAGE
25 janvier 2024 | 56 participants

APRÈS-JOB | DISTRICT GOLF 
14 mars 2024 | 87 participants

DINER | MICROBRASSERIE ARCHIBALD
18 octobre 2023 | 32 participants

DINER | LE TEMPS D’UNE PINTE
28 février 2024 | 33 participants

5@7 | STUDIO LE RHODE 
19 juin 2024 | 26 participants

Activités des nouveaux membres

Cocktail de la rentrée + AGA



VISITE D‘ENTREPRISE & 5 À 7 | OMNIFAB
4 octobre 2023 | 61 participants

FORMATION | PROPRIÉTÉ INTELLECTUELLE
18 avril 2024 |  11 participants de la JCM

Activité inter-jeunes chambres
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Mouvement Repreneuriat

Formations

NOTRE PROGRAMMATION 
DYNAMIQUE & AUDACIEUSE

Collaboration

COMMENT FAIRE UNE GESTION PUBLICITAIRE DE SES RÉSEAUX SOCIAUX?
25 octobre 2023 | 29 participants

DEVENIR UN.E JEUNE PROFESSIONNEL.LE QUI SE DÉMARQUE
7 mai 2024 |  17 participants

TIRER PARTI DES OPPORTUNITÉS EN DÉVELOPPEMENT DURABLE
12 juin 2024 |  15 participants

MOUVEMENT REPRENEURIAT
9 novembre 2023 | 87 participants

ACTIVITÉ INTER-JEUNES CHAMBRES
13 octobre 2023 | 43 participants JCM



GALA EDIS 2024
3 mai 2024 |  204 participants

TOURNOI DE GOLF 2024
1 juillet 2024 |  193 participants

présenté par

Le Gala Edis se veut une occasion unique et mémorable de reconnaître l’excellence de ses membres.
Il permet de mettre en lumière les jeunes gens d'affaires de la région qui ont su se démarquer au
cours de la dernière année. Le Gala Edis c'est 10 catégories de remise de prix, 1 prix coup de coeur
et 3 remises de prix dans le volet Implication à la JCM.

Événements majeurs

CONFÉRENCE DE PRESSE
21 mars 2024 |  73 participants

NOTRE PROGRAMMATION 
DYNAMIQUE & AUDACIEUSE

Lauréats du Gala Edis 2024

Une fois de plus cette année, la Jeune Chambre de la Mauricie a tenu son tournoi de golf annuel.
Jeudi le 11 juillet 2024, au Club de golf Du Moulin, Sous une formule de 18 trous, ce sont 144
joueurs qui ont arpenté le terrain. Les billets se sont vendus, encore une fois de plus, en 4 jours
seulement!  C’est sans aucun doute l’événement estival que tous ont hâte de participer.

Tournoi de golf
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William B. Cusson Célia de Montigny

 Entrepreneurs
16

En collaboration avec le Service d'accueil des nouveaux arrivants (SANA) de Trois-Rivières et

avec la contribution financière du Ministère de l'Immigration, de la Francisation et de

l'Intégration (MIFI), ce sont 16 jeunes entrepreneurs de la Mauricie qui ont participé à la

Saison 1 de notre podcast “L’Entrepreneuriat à l’aveugle”, un projet visant à démystifier les

ressemblances des réalités entrepreneuriales. 

Épisodes

8

Merci à nos animateurs!

1208
écoutes &

visionnements

PAMÉLA
MIREILLE 
Freya 

DANIJEL SUTON 
F.R.R.A.P.

ROMARIO ORTIZ ORTIZ 
Kaly-Café

YANNICK KONGUE
DJIENDEU 
KDY Services Conseils

CHRISTELLE MONTREUIL 
Idéaux

SAMY
BENABED 
Auberge 
Saint-Mathieu

OLIVIER GÉLINAS 
Traiteur Méchoui XPert

GRÂCE-STÉPHANIE ADOU 
CEO on Purpose 

TANIA
THÉBERGE 
Flambette 

JONATHAN
VALLIÈRES 
Visiade

SARAH LEMAY
Consultante en EDI 

SOUMAHORO
YACOUBA 
Lanaya Boutique

GERARDO
JARAMILLO
Mezcal-Taqueria

CASSANDRA
PERRY 
Pour Bien Faire  

ROSE
BOUCHER 
Chez Foufounes 

AHMAD FAWAZ 
Marché Al-Farah
Kababji

L’ENTREPRENEURIAT À L’AVEUGLE
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MERCI À NOS BÉNÉVOLES

À l’arrière (de gauche à
droite) : Jessica Lalonde,
Sarakim Lévesque, 
Aurélie Yumba, 
Linda Olié Goré, Kevin Pott,
Maxolivier Boisvert. 
À l’avant : Jade Marchand,
Léa Méthot, Emmy Belisle,
Sandra Pronovost,
Stéphania Turgeon et
Catherine Lessard. 
Absents sur la photo :
Pierre-Antoine Lesage,
Christelle Montreuil et
Marie-Soleil Courchesne.

Félicitations à 
Charles-André Boudreau 
nommé Administrateur de l’année 
et Léa Méthot nommée 
Bénévole de l’année! 

Gala Edis

Tournoi de golf

De gauche à droite : Claudie Pétrin
(bénévole), Jean-Simon Deshaies,
Sylvain Therrien, Eric Champagne,
Jonathan Vallières (bénévole), 
Julie Boulianne, Gaël Picardat
(bénévole), Laurie Therrien,
Catherine Lessard (JCM) 
Absents sur la photo (bénévoles) : 
Nathan Desrochers,  
Célia de Montigny et Aurélie Yumba
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 445, rue des Volontaires, Trois-Rivières, G9A 2E7
 819 372-1411

info@jcmauricie.com

Pour nou s  j o i ndre

@jcmauricie

https://www.linkedin.com/company/jeune-chambre-de-commerce-de-la-mauricie/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/jcmauricie/
https://www.facebook.com/jcmauricie

