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AÉGP, Association des étudiants en gestion de projet

AGA, Assemblée générale annuelle

CA, Conseil d’administration

DG, Direction générale

ÉDI, Équité, diversité et inclusion

FCCQ, Fédération des chambres de commerce du Québec

FERA. Forum économique de la relève d’affaires

IDÉ Trois-Rivières, Innovation et développement économique Trois-Rivières

JCM,  Jeune Chambre de la Mauricie

PDG, Président-directeur général

RH, Ressources humaines

RJCCQ, Regroupement des jeunes chambres de commerce du Québec 

RCCM, Regroupement des Chambres de commerce de la Mauricie

UQTR, Université du Québec à Trois-Rivières

LISTE DES ACRONYMES

MERCI À NOS PARTENAIRES MAJEURS



L’année écoulée a été marquée par de grands défis et une profonde transformation à la JCM. 
Dès les premiers mois, nous avons dû composer avec le départ de la direction générale et le
congé de maternité de l’adjointe à la comptabilité.

Le conseil d’administration et sa présidente ont su faire preuve de solidarité et de leadership en
assurant la continuité jusqu’à l’arrivée de la nouvelle direction. L’intégration de Marique à la
direction générale et de Yeimmy à la comptabilité a apporté un souffle de renouveau et ouvert
une nouvelle phase de développement.

Cette transition s’est inscrite dans la poursuite de la planification stratégique, permettant
d’adapter notre fonctionnement : la direction générale assume désormais l’ensemble des
opérations, tandis que le conseil d’administration se concentre davantage sur son rôle stratégique.

Nos réalisations ont été rendues possibles grâce à la collaboration de la permanence, des
bénévoles et du conseil d’administration, qui ont uni leurs forces pour offrir à nos membres une
année riche en rencontres, en émotions et en projets porteurs malgré tous ces changements.

Marique et Laurence sont fières de vous présenter ce rapport annuel, reflet d’une année de
transition intense, mais résolument tournée vers l’avenir de la Jeune Chambre et le renouveau.

Bonne lecture !

Laurence Gingras
Présidente
Conseil d’administration 2024-2025

Marique Latreille
Directrice générale de la Jeune Chambre 
Depuis février 2025

M O T  D E  L A  P R É S I D E N T E  E T  
D E  L A  D I R E C T R I C E  G É N É R A L E
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Mission
Générer des opportunités afin

de soutenir, développer,
rassembler et faire rayonner
les jeunes gens d'affaires  

de la Mauricie.

Vision
Être la référence

incontournable des
jeunes gens d'affaires 

en Mauricie.

Valeurs
Audace

Dynamisme 
Inclusion
Proximité

Forte de plus de 39 années d’existence, la Jeune Chambre de la Mauricie propose à la
communauté d’affaires régionale des opportunités de développement à travers une
programmation variée et audacieuse. 

Destinée aux gens d’affaires âgés de 18 à 40 ans, la Jeune Chambre de la Mauricie offre,
depuis 1986, bien plus qu'un simple réseau. Elle est devenue un acteur clé dans le
développement des professionnels et des entrepreneurs de demain. 

Ici, les opportunités se multiplient à chaque coin de rue et les liens tissés sont solides et
durables. La Jeune Chambre de la Mauricie se consacre entièrement à ses membres et à
contribuer à leur rayonnement. Elle est fière d'accompagner les premiers pas des futurs
grands leaders d'affaires.

À PROPOS DE NOUS



06

SHANE VILLENEUVE
Secrétaire
Doucet + Turcotte
architectes

WILLIAM B. CUSSON
Administrateur
IDÉ Trois-Rivières

NICOLAS BERNARD
Administrateur
Adrénaline Urbaine

GAËL PICARDAT
Président sortant
Mallette

JEAN-RUSS DUFOUR
Administrateur
Investissement Québec

FÉLIX-ANTOINE
BERGERON
Administrateur
Ellipse Assurances

CHARLES-ANDRÉ 
BOUDREAU
Trésorier
MNP

STÉPHANIE FERLAND
Administratrice
Desjardins
Caisse de Trois-Rivières

LAURENCE  GINGRAS
Présidente 
Leblanc Martin Bernier
notaires et avocats

NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION 2024-2025

Le conseil d'administration oriente les opérations de l’organisme,
applique les décisions de l’assemblée générale annuelle, assume les
responsabilités et exerce les pouvoirs prévus par les règlements
généraux. Le CA veille au développement et à la saine gestion de la
JCM dans l'intérêt de ses membres. Au cours de  l'année, le conseil
d'administration a tenu 11 réunions régulières et une réunion
extraordinaire.

MARIQUE LATREILLE
Administratrice
Drectrice Générale
Le P’tit Ramezay
Jeune Chambre de la Mauricie

JULIETTE ROBERGE
Administratrice
Lambert Therrien avocats

MARTINE LEFEBVRE
Administratrice
Vallée du parc
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LINDA OLIÉ GORÉ

Agente administrative 
Depuis janvier 2024 

En congé de maternité depuis janvier 2025

NOTRE ÉQUIPE À LA PERMANENCE

CATHERINE LESSARD
Directrice générale 

Jusqu’en octobre 2024

YEIMMY JIMÉNEZ
Agente administrative
Depuis janvier 2025

MARIQUE LATREILLE
Directrice générale
Depuis février 2025
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JEAN POLIQUIN
Financière 

Banque Nationale

KEVIN POTT
Cinetic

JEAN LAMARCHE
Ville de Trois-Rivières

GAÉTAN BOIVIN
Port de Trois-Rivières

CASSY BERNIER
Leblanc Martin Bernier, 

notaires et avocats

FRANCIS MORIN
Rythme 100.1 & 
106,9 Mauricie

ÉLAINE GIROUX
Coefficient RH

KARINE PROVENCHER
MNP

JULIE LAQUERRE
FestiVoix et Corporation

des évènements de Trois-Rivières

YVES LACROIX
FAB 3R

GUYLAIN
BÉLANGER

Ellipse Assurances

FRÉDÉRIC DIONNE
Salon de Jeux 
Trois-Rivières

NOS GOUVERNEURS
Le bureau des Gouverneurs
regroupe des personnalités
d'affaires de la région qui
désirent témoigner de leur
soutien à notre organisation. Ils
collaborent à différents projets
de la Jeune Chambre et mettent
à profit leur expertise au
bénéfice de nos membres. 

Félicitations à Guylain Bélanger
Bâtisseur de l’année!

MARIE-CHRISTINE
VÉZINA

Caisse Desjardins de
Trois-Rivières

Bienvenue à notre 
nouvelle gouverneure 



Étudiants

3
Salariés

62
Entrepreneurs /

Travailleurs autonomes

35

09

 membres
221

Âge moyen
33 ans

45 %

55 %

LE PORTRAIT DE NOS MEMBRES

Répartition en pourcentage (%) des membres selon leur statut professionnel

80 % Trois-Rivières

5 % Shawinigan

1 % MRC Maskinongé

5 %
Haut St-Maurice / MRC Mékinac / 
Des Chenaux

9 % Autre (extérieur de la Mauricie)

Répartition des membres selon les secteurs de la Mauricie

*Statistiques au 31 juillet 2025



10

+ 271 abonnés*
7044  abonnésFacebook 

1 563 abonnés 
Instagram

LinkedIn
2 585 abonnés 

Youtube
+115 abonnés*

+240 abonnés*

+19 vidéos*

660  abonnés

*Statistiques comparatives au rapport annuel 2023-2024

Infolettre

+59 abonnés*
Nouvelles

+15 écrits*

NOS COMMUNICATIONS

Groupe privé Facebook
245 membres

Statistiques Facebook
Audience

55 % de femmes/45 % d’hommes
18-24 ans : 3.0 %
25-34 ans : 29,8 %
35-44 ans : 38 %
45-54 ans : 16.5 %
55-64 ans : 7.4 %
65 ans et plus : 5.3 %

https://www.facebook.com/jcmauricie
https://www.facebook.com/groups/membresJCM
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Orientation #1 : 

Subvention clé  en main du RJCCQ reconduite (2  année)e

Accueil d’un stagiaire au courant de l’année financière;
Mise en place de sondages de satisfaction des membres, employés et
administrateurs;
Regroupement des outils RH pour structurer les GRH et la mémoire
organisationnelle de la JCM;
Mandat RH : processus d’évaluation de la DG et révision échelle salariale et
bonus (gestion de la performance)
Révision de la description du poste de la direction générale

Assurer une bonne
gouvernance

Mise en place de processus budgétaires (ex: compte de
dépenses, document de budget complet et revu, etc.)
Mise à jour des outils en place; Yapla, CRM
Viser des bénéfices budgétaires 
Programmation revue (en nombre d’événements) pour une
meilleure gestion du temps de la permanence
Tenu d’un souper-bénéfice table tournante

Favoriser la rétention
de la permanence

Assurer
la bonne 
gestion

financière

Assurer la pérennité de la Jeune Chambre 

SUIVI DE NOTRE PLANIFICATION STRATÉGIQUE
Actions 2024-2025

Plan de contingence -intérim DG
Matrice de compétences des administrateurs
Modifier le processus informel d'évaluation de CA pour l'avoir en fin de
rencontre
Mise à jour de nos règlements généraux (en cours). Plus particulièrement la
rédaction de 3 politiques qui seront intégrées aux règlements généraux :
Politique d’élection, politique des catégories de membre, politique de
cotisation des membres
Création d’un guide de procédure (en cours)
Formation sur la gouvernance offerte à nos administrateurs;
Veiller à la mémoire organisationnelle 
Création d’un guide de passation pour la mémoire organisationnelle de
l’organisme



Orientation #2: 
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SUIVI DE NOTRE PLANIFICATION STRATÉGIQUE

20 activités dans la programmation;
En collaboration avec le RJCCQ et La Zone Entrepreneuriale,
accueille le Mouvement Repreneuriat;
Collaboration avec le CEI-l’UQTR pour offrir le parrainage
étudiant 
Rayonnement de nos membres via notre podcast
Entrepreneuriat à l'aveugle Saison 2
Gala Edis 2025 (tournage des capsules, rayonnement)

Améliorer la rétention de
nos membres 

Kiosque aux 2 Journées de la rentrée de l’UQTR;
3 visites de classe au Cégep de Trois-Rivières;
Panel et soirée en collaboration avec Tête Première et l’UQTR
Lancement vidéo promotionnelle JCM avec MF productions
Plusieurs représentations en Mauricie
Collaboration avec l’Antidote Médias pour une publicité dans le livret
étudiant
2 activités en collaboration avec d’autres partenaires

Continuer d'offrir une
variété d'opportunités à

nos membres 

Augmenter le nombre
d'adhésions 

15 visites chez nos membres;
Sondage de satisfaction annuel envoyé ainsi qu’après chaque activité
Création d’un guide du Nouveau Membre JCM;
Optimisation de nos outils pour le suivi des adhésions
Changement de système à la plateforme Yapla
Activité nouveaux membres

Centrer nos actions autour de l'intérêt 
de nos membres 

Tournage de la saison 2 Podcast «Entrepreneuriat à l’aveugle

Actions 2024-2025



Orientation #3: 
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Finaliste au Gala du RJCCQ grâce à notre activité inter-jeunes
chambres
Plusieurs rencontres avec divers élus;
2 passages à la radio, présidente du CA et DG
Délégation de 5 membres de la JCM lors du FERA du RJCCQ;
Deux (2) communiqués de presse conjoints avec le RJCCQ.
Appui lettre au nouveau gouvernement fédéral avec le RJCCQ

Être à l'affût de l'actualité
impactant les 

jeunes gens d'affaires 

Provoquer des opportunités
d'être sur la place publique 

Présence à la Table Ronde de consultations pré-budgétaire
avec le ministre Champagne
Implication à diverses rencontres du RJCCQ (Gala, Comité
Région, rencontres intermembres, rencontre avec le PDG et
rencontre d'opportunité de financement).
Présence sur le comité du FERA 2026 (Forum économique de
la relève d’affaires)

Être la voix des jeunes gens d'affaires

Forum économique de la
 relève d’affaires (FERA) 2025

SUIVI DE NOTRE PLANIFICATION STRATÉGIQUE
Actions 2024-2025

Table ronde de consultations avec le ministre
François-Philippe Champagne

Manquant sur la photo : Félix-Antoine Bergeron, administrateur
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Membre, Regroupement des jeunes chambres de commerce du Québec (RJCCQ)

Membre, Regroupement des Chambres de commerce de la Mauricie (RCCM)

Partenaire, Table Jeunesse - Développement Mauricie

Partenaire, Centre d‘entrepreneuriat Alphonse-Desjardins Shawinigan

Alliée des petits entrepreneurs, Grande journée des petits entrepreneurs

Membre du juré, Place à la Relève en Gestion, compétition intercollégiale

Finaliste, Finaliste au Gala RJCCQ (Activité inter-Jeunes Chambres) 

Participant, Podcast sur l’entrepreneuriat et la santé mentale -Tête Première 

Participant, activité par Centraide pour les jeunes philanthropes

Participant, Table ronde de consultations budgétaires avec le ministre Champagne

Participant, Gala Distinction de la Chambre de commerce et d'industrie de Shawinigan CCIS 

Panéliste, Panel de discussions d’entrepreneurs avec Tête Première et l’UQTR

Collaborateur, Ruelle Hantée d’Halloween de la SDC du centre-ville de Trois-Rivières

Partenaire Membre Affaires, Table régionale de l'éducation de la Mauricie (TREM)

ENGAGÉE DANS NOTRE MILIEU

Assemblée générale annuelle de la TREM

Gala des grands prix de la Relève du RJCCQ 
Membre du juré -Place relève à la gestion

https://www.facebook.com/CCIShawi?__tn__=-]K*F
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Souper table tournante |  Rouge Vin 
 Activité bénéficeCOCKTAIL DE LA RENTRÉE 

26 septembre 2024 | 156 participants

APRÈS-JOB | SPÉCIAL HALLOWEEN 
30 octobre 2024 | 70 participants

APRÈS-JOB | DISTRICT LUPEL
12 mars  2025 | 75 participants

SOUPER TABLE TOURNANTE BÉNÉFICE
27  mars 2025 | 55 participants

CONFÉRENCE: L’ÉQUILIBRE EN AFFAIRES- UQTR & TÊTE PREMIERE
10 avril 2025 | 61 participants

AGA 
12 septembre 2024 | 30 participants

NOTRE PROGRAMMATION 
DYNAMIQUE & AUDACIEUSE

Déjeuner Lève-tôt | Héma-Québec

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | KANDJU 
03 décembre 2024 | 64 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | HÉMA-QUÉBEC
25 février 2025 | 55 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | SUSHI TAXI 
10 juin  2025 | 53 participants

Après-Job | District Lupel Cocktail de la Rentrée | Mariana

présenté par



Panel entrepreneurs et conférence 
UQTR & Tête Première

Formations

NOTRE PROGRAMMATION 
DYNAMIQUE & AUDACIEUSE

Collaborations
RUELLE HANTÉE D’HALLOWEEN DE LA SDC DU
CENTRE-VILLE DE TROIS-RIVIÈRES
30 octobre 2024 |

WEBINAIRE | CULTIVER UN ÉTAT D’ESPRIT ENTREPRENEURIAL 
04 février 2025 | 05 participants

WEBINAIRE | MARKETING: PETIT BUDGET, GROS RÉSULTATS 
20  février 2025 |  03 participants

WEBINAIRE | TIKTOK- UN MÉDIA DEVENU INCONTOURNABLE 
03 avril 2025 |  02 participants

WEBINAIRE | ACHETER D’UN FOURNISSEUR ÉTRANGER : VOS PREMIERS PAS 
06 novembre  2024 

WEBINAIRE | DÉLÉGATION EFFICACE… C’EST TOUT UN ART! 
20  mars 2025 

WEBINAIRE | NÉGOCIER UN NOUVEAU BAIL COMMERCIAL OU UN RENOUVELLEMENT 
23 avril 2025 

Activités des nouveaux membres

DINER | RESTAURANT LE CASTEL
16 octobre 2024 | 15 participants

CONFÉRENCE et 5 à 7 L’ÉQUILIBRE EN AFFAIRES
UQTR & TÊTE PREMIERE
10 avril 2025 | 61 participants

Ruelle hantée de la SDC

16
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TOURNOI DE GOLF 2025
10 juillet 2025 |  180  participants

Le Gala Edis est le rendez-vous incontournable pour célébrer le talent et le succès des jeunes gens d’affaires de
la région. Chaque année, cet événement d’envergure met à l’honneur celles et ceux qui se sont démarqués par
leur vision, leur audace et leurs réalisations exceptionnelles. Cette soirée de prestige comprend : 10 prix
récompensant l’excellence dans différentes catégories, 1 prix Coup de cœur et 3 distinctions spéciales
soulignant l’implication remarquable au sein de la JCM.

présenté par

Événements majeurs

GALA EDIS 2025
9 mai 2025 |  201 participants

CONFÉRENCE DE PRESSE
19 mars 2025 |  70 participants

NOTRE PROGRAMMATION 
DYNAMIQUE & AUDACIEUSE

Lauréats du Gala Edis 2025

Une fois de plus cette année, la Jeune Chambre de la Mauricie a tenu son tournoi de golf annuel.
Jeudi le 10 juillet 2025, au Club de golf Du Moulin, Sous une formule de 18 trous, ce sont 144
joueurs qui ont arpenté le terrain. La température a été de notre côté et les billets se sont vendus,
encore une fois de plus en quelques jours seulement!  C’est sans aucun doute l’événement estival
que tous ont hâte de participer.

Tournoi de golf 2025
Photobooth Gala Edis 2025

présenté par



Merci à nos animateurs!

1000
écoutes &

visionnements

William B. Cusson Grâce-Stéphanie Adou

 Entrepreneurs
16

En collaboration avec le Service d'accueil des nouveaux arrivants (SANA) de Trois-Rivières et

avec la contribution financière du Ministère de l'Immigration, de la Francisation et de

l'Intégration (MIFI), ce sont 16 jeunes entrepreneurs de la Mauricie qui ont participé à la

Saison 2 de notre podcast “L’Entrepreneuriat à l’aveugle”, un projet visant à démystifier les

ressemblances des réalités entrepreneuriales. 

Épisodes

8

ÉMILE
PLAMONDON 
Treko

JULES BEBEY 
Lions Sécurité

HUGO MARCHAND 
Codemain

DAÏNA CORRIVEAU
SIROIS  
Ongles et Paillettes

ÉLODIE DUARTE
Gâteries d'Oli

MÉLODY
DRAPEAU
l'Auberge
Mandala 

AUDREY LAGACÉ
Nutritionniste

KEVIN RODRIGUE 
Ma Poule Express

MARIQUE
LATREILLE 
Casse-Croûte Le
P'tit Ramezay  

 KALI
LEVASSEUR 
Salon Casa Verde

ANTONIN DUBUC
Vectoriel  

AURÉLIE
YUMBA 
Allô Déco

HOLLY BORDES
Tesselle Média

 GRÉGORY
JEANNE
Bill-Dy   

NATHALIE
SALLANON 
Des Pains et des
rosess 

NOÉMIE PLATTARD 
Acamas

L’ENTREPRENEURIAT À L’AVEUGLE
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MERCI À NOS BÉNÉVOLES

De gauche à droite : Yeimmy Jiménez, Marie-Pier Imhof,
Shane Villeneuve, Laurence Gingras, Gabriel Turcotte,
Marique Latreille, Jonathan Vallières, Mélodie Rivard,
Karol-Ann Thibeau

Absents sur la photo : Félix-Antoine Bergeron, Stéphanie
Ferland, Gaël Picardat et Charles-André Boudreau

Félicitations à Stéphanie Ferland
nommée Administratrice de l’année !

Tournoi de golf 2025

Gala Edis 2025

De gauche à droite : Yeimmy Jiménez, Gabriel Turcotte,
Marique Latreille, Shane Villeneuve, Martine Lefebvre,
Jean-Russ Dufour

Absents sur la photo (bénévoles) : 
Mélodie Rivard,  Aurélie Yumba, Pierre-Antoine Lesage,
Kevin Pott, Sandra Pronovost, Bianka Lefebvre,
Laurence Gingras, William Allaire

Et à Pierre-
Antoine
Lesage nommé
Bénévole de
l’année!
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 445, rue des Volontaires, Trois-Rivières, G9A 2E7
 819 372-1411

info@jcmauricie.com

Pour nou s  j o i ndre

@jcmauricie

https://www.linkedin.com/company/jeune-chambre-de-commerce-de-la-mauricie/?viewAsMember=true
https://www.instagram.com/jcmauricie/
https://www.facebook.com/jcmauricie

